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1.Общие положения 
 

1.1 Положение о практической подготовке обучающихся устанавливает порядок 
организации практической подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка). 

1.2.Положение о практической подготовке студентов, осваивающих  программы 
подготовки специалистов среднего звена ( далее — ППССЗ), основные 
образовательные программы (далее — ООП ) СПО, программы подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих (далее — ППКРС) (далее — Положение),  
определяет порядок организации и проведения практики студентов, осваивающих 
ППССЗ, ППКРС, ООП СПО в Государственном бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении Иркутской области «Иркутском колледже 
автомобильного транспорта и дорожного строительства» 

Колледж, реализует основные ППССЗ, ППКРС, ООП СПО в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандартами среднего 
профессионального образования (далее - ФГОС СПО). 

Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом РФ «Об 
образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ, Трудовым кодексом 
Российской Федерации от 30.12.2001,  Положением о практической подготовке 
обучающихся, утвержденным приказом Минобрнауки России от 05 августа 2020года 
№885/390, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 464, Уставом ГБПОУ 
ИО «ИКАТ и ДС», федеральными государственными образовательными стандартами 
среднего профессионального образования. 

1.3 Программы практической подготовки студентов разрабатываются и 
утверждаются колледжем самостоятельно и являются составной частью ППССЗ, 
ППКРС, ООП СПО, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

1.4. Целью практической подготовки является комплексное освоение студентами 
всех видов профессиональной деятельности по специальностям (профессиям), 
реализуемым в колледже, формирование общих и профессиональных компетенций, а 
также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по изучаемой 
специальности (профессии). 

1.5. Планирование и организация практической подготовки на всех ее этапах 
обеспечивает: 

- последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, 
навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа 
практики к другому; 

- целостность подготовки специалистов к выполнению основных трудовых 
функций; 

- связь практики с теоретическим обучением. 
1.6. Содержание всех этапов практической подготовки определяется 

требованиями к умениям и практическому опыту по каждому из профессиональных 
модулей ППССЗ, ППКРС, ООП СПО (далее - ПМ) в соответствии с ФГОС СПО, 
программами практики, и должно обеспечивать обоснованную последовательность 
формирования у студентов системы умений, целостной профессиональной 
деятельности и практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 
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2. Практическая подготовка 
 

2.1 Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности 
при освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 
направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компе-
тенций по профилю соответствующей образовательной программы. 

2.2. Практическая подготовка может быть организована: 

2.2.1 непосредственно в организации, осуществляющей образовательную деятель-
ность (далее - образовательная организация), в том числе в структурном подразделении 
образовательной организации, предназначенном для проведения практической подго-
товки; 

2.2.2 в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствую-
щей образовательной программы (далее - профильная организация), в том числе в струк-
турном подразделении профильной организации, предназначенном для проведения 
практической подготовки, на основании договора, заключаемого между образователь-
ной организацией и профильной организацией. 

2.2.3 Образовательная деятельность в форме практической подготовки может 
быть организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 
практики, иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным 
планом. 

2.2.4 Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией 
иных компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным 
графиком и учебным планом. 

2.2.5 Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дис-
циплин (модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, 
лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматрива-
ющих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с бу-
дущей профессиональной деятельностью. 

2.2.6 Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных 
с будущей профессиональной деятельностью. 

2.2.7 Виды практики и способы ее проведения определяются образовательной 
программой, разработанной в соответствии с федеральным государственным образова-
тельным стандартом или образовательным стандартом. 

2.2.8 Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 
проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 
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деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной про-
граммы к проведению практики. 

2.2.9 Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекци-
онного типа, которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, 
необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессио-
нальной деятельностью. 

2.2.10 При организации практической подготовки профильные организации со-
здают условия для реализации компонентов образовательной программы, предостав-
ляют оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выпол-
нять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью 
обучающихся. 

2.2.11 При организации практической подготовки обучающиеся и работники об-
разовательной организации обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распо-
рядка профильной организации (образовательной организации, в структурном подраз-
делении которой организуется практическая подготовка), требования охраны труда и 
техники безопасности. 

2.2.12 При наличии в профильной организации или образовательной организации 
(при организации практической подготовки в образовательной организации) вакантной 
должности, работа на которой соответствует требованиям к практической подготовке, с 
обучающимся может быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой 
должности. 

2.2.13 При организации практической подготовки, включающей в себя работы, 
при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие меди-
цинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения обязательных 
предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, 
занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями 
труда. 

2.2.14 Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического разви-
тия, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

3. Виды практической подготовки 
 

3.1. Видами практической подготовки студентов, осваивающих ППССЗ, ППКРС, 
ООП СПО, являются: учебная практика и производственная практика.  

3.2. Учебная практика по специальности направлена на формирование у студентов 
умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках 
профессиональных модулей ППССЗ, ППКРС, ООП СПО по основным видам професси-
ональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных 
компетенций по избранной специальности. 
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3.3. При реализации ППССЗ, ООП СПО по специальности производственная 
практика включает в себя следующие этапы: практика по профилю специальности и 
преддипломная практика. 

3.4. При реализации ППКРС по рабочей профессии производственная практика 
включает в себя практику по профилю специальности. 

3.5. Практика по профилю специальности направлена на формирование у студен-
тов общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и ре-
ализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ, ООП, ППКРС СПО по каж-
дому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по спе-
циальности. 

3.6. Преддипломная практика направлена на углубление первоначального практи-
ческого опыта студента, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку 
его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к вы-
полнению выпускной квалификационной работы в организациях различных организа-
ционно-правовых форм. 

3.7. При реализации ППССЗ, ППКРС, ООП СПО по профессии учебная практика 
и производственная практика проводятся колледжем при освоении студентами про-
фессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и реализовываются 
как в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими заняти-
ями в рамках профессиональных модулей. 

4. Организация и проведение практической подготовки 
 
4.1 Практическая подготовка проводится мастерами производственного обучения 

и (или) преподавателями дисциплин профессионального цикла. 
4.2 Программа практической подготовки по каждой специальности (профессии) 

разрабатывается руководителем практики (преподавателем и(или) мастером 
производственного обучения) под руководством председателя совета 
профессиональных программ. 

4.3 Сроки проведения практической подготовки устанавливаются колледжем в 
соответствии с ППССЗ, ППКРС, ООП СПО, рабочим учебным планом и графиком 
учебного процесса с учетом теоретической подготовленности обучающихся и 
возможностей колледжа, организации. 

4.4 Закрепление мест практической подготовки осуществляется отделом учебно-
производственной работы на основе, договоров о практической подготовке 
обучающихся, заключаемых между организацией, осуществляющей образовательную 
деятельность, и организацией, осуществляющей деятельность по профилю советующей 
образовательной программы (Приложение 1) 

4.5 Колледж и организация, обязаны заключить договор о практической подго-
товке обучающихся (Приложение 1) в приложении 1(Приложение 1 к договору  
о практической подготовке обучающихся) к которому указывается численность сту-
дентов, направляемых на практическую подготовку; сроки, компоненты образова-
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тельной программы для реализации практической подготовки и в приложении 2 (При-
ложение 2 к договору о практической подготовке обучающихся) указывается пере-
чень помещений профильной организации для реализации практической подготовки. 

4.6Договор заключается с каждой организацией, в которую направляются 
обучающийся колледжа для прохождения практической подготовки, вне зависимости 
от периода обучения и их численности.  

С разрешения колледжа место практической подготовки студентом может быть 
выбрано самостоятельно при условии соответствия базы практической подготовки 
требованиям, обеспечивающим выполнение программы в полном объеме. В этом случае 
обучающийся не позднее чем за 10 дней предоставляет в колледж реквизиты 
предприятия для составления договора.   

Организации, используемые в качестве баз практической подготовки, должны 
отвечать следующим требованиям: 

- наличие структур по профилю специальностей, по которым ведется подготовка 
специалистов в колледже; 

-возможность квалифицированного руководства практической подготовкой 
обучающихся; 

-возможность предоставления обучающемуся на время практической подготовки 
рабочего места; 

-предоставление обучающемуся права пользования имеющейся литературой, 
технической и другой документацией, необходимой для выполнения программы 
практической подготовки; 

- возможность последующего трудоустройства выпускников колледжа. 
4.7 Для организации практической подготовки в колледже предусматривается 

следующая документация: 
- график учебного процесса; 
- рабочая программа учебной и производственной практик; 
- договоры колледжа с организациями; 
- приказ о закреплении студентов за базами практической подготовки и 

назначении руководителей практик от колледжа; 
- дневники производственной практики. 
4.8 Практическая подготовка по профилю специальности проводятся как 

непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) 
при условии обеспечения связи между теоретическим обучением и содержанием 
практики. 

4.9 Организации, участвующие в проведении практики: 
- заключают договоры на организацию и проведение практики; 
- согласовывают программы практики, содержание и планируемые результаты 

практики, задание на практику; 
- предоставляют рабочие места студентам, назначают руководителей практики от 

организации, определяют наставников; 
- участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также 
оценке таких результатов; 
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- участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 
профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения 
практики; 

- при наличии вакантных должностей могут заключать со студентами срочные 
трудовые договоры; 

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентам, 
отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, 
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 
трудового распорядка. 

4.10 Направление на практику с указанием закрепления каждого студента за 
организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

4.11 Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении 
практической подготовки составляет не более 36 академических часов в неделю. 

4.12 Обучающиеся совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 
проходить практическую подготовку в организации по месту работы в случаях, если 
осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям и 
профессиональным модулям практической подготовки. 

5. Обязанности, отчетность и результаты практической поготовки студентов 
 
5.1Обучающиеся, осваивающие ППССЗ, ППКРС, ООП СПО в период 

прохождения практической подготовки в организациях, обязаны: 
-  выполнять задания, предусмотренные программами практики; 
- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 
- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
5.2 Организацию и руководство практической подготовки осуществляют 

руководители практики от колледжа и от организации. 
5.3 Результаты практической подготовки определяются программами практики, 

разрабатываемыми колледжем. 
5.4 По результатам практической подготовки руководителями практики от 

организации предоставляется характеристика и аттестационный лист на обучающегося 
по освоению профессиональных компетенций в период прохождения практической 
подготовки. 

5.5 В период прохождения практической подготовки, обучающийся ведет дневник 
производственной практики, в соответствии с утвержденной формой отчетности. 
(Приложение 2) 

В качестве приложения к дневнику производственной практики обучающийся 
оформляет фото материалы, наглядные образцы изделий, программные продукты, 
подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 

5.6 Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или 
на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами 
соответствующих организаций. 

5.7 Практическая подготовка завершается дифференцированным зачетом при 
условии наличия положительной характеристики от организации на обучающегося по 
освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики; полноты и 
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своевременности представления дневника практики в соответствии с заданием на 
практику.  

5.8 Отчетность о прохождении практической подготовки представляются 
обучающимся в колледж в отдел учебно-производственной работы не позднее трех дней 
после её завершения и учитывается при прохождении государственной итоговой 
аттестации. 

Студенты, не прошедшие практическую подготовку по уважительной причине 
(болезнь) и имеющие официальное подтверждение (справку с печатью поликлиники и 
врача, больничный лист) имеют возможность на официальный перенос сроков практики 
в связи с нетрудоспособностью. 

Студенты, не предоставившие отчетность о прохождении практической 
подготовки (дневник производственной практики) в указанный в пункте 5.8 срок имеют 
академическую задолженность, которая может быть ликвидирована в срок, 
установленный учебным отделом для ликвидации академических задолженностей. 

Студенты не ликвидировавшие академические задолженности по практической 
подготовке не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации. 

6. Хранение документов по организации и проведению практики 
 
6.1 Документы, относящиеся к организации и проведению практической 

подготовки, хранятся в образовательной организации 5 лет: 
- приказ о проведение практики студентов; 
- договоры с предприятиями, учреждениями, организациями; 
- ведомости для фиксирования результата прохождения практической 

подготовки. 
6.2 Дневники по прохождению производственной практики после их защиты в 

течение 30 дней передаются для хранения в архив. Срок хранения дневников по 
практике – 1 год после получения студента диплома. Списание и уничтожение 
дневников по практике по истечении срока хранения производится в составе комиссии 
руководителя практики, заведующего отделением и секретаря учебной части, акт (о 
списании или уничтожении) утверждается заместителем директора по учебно-
производственной работе. 
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Приложение 1 
 
 

Договор  
о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, и организацией, 
осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы 
г. Иркутск                                                                                 "___"_____________20___г. 
   

Государственное бюджетное профессиональное учреждение Иркутской области 
«Иркутский колледж автомобильного транспорта и дорожного строительства», 
именуемый  в дальнейшем "Организация", в лице в лице директора Русанова 
Александра Александровича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и 
ООО «» ,именуемый  в  дальнейшем  "Профильная   организация",    в  лице….., 
действующий на основании, с другой стороны, именуемые по отдельности 
"Сторона",   а вместе   - "Стороны",   заключили настоящий Договор о нижеследующем. 

 
1. Предмет Договора 

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки 
обучающихся колледжа (далее - практическая подготовка). 
1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 
программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, 
количество обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты 
образовательной программы, сроки организации практической подготовки, 
согласуются Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего Договора 
(приложением №1). 
1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в 
приложении № 1 к настоящему Договору (далее - компоненты образовательной 
программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень 
которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора 
(приложение № 2). 
1.4. Организационной обеспечение совместной деятельности Сторон по организации и 
проведению практической подготовки Обучающихся в рамках настоящего договора 
осуществляется безвозмездно. 
 

2. Права и обязанности Сторон 
2.1. Организация обязана: 
2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому 
компоненту образовательной программы представить в Профильную организацию 
поименные списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты 
образовательной программы посредством практической подготовки; 
2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который: 

 обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической 
подготовки при реализации компонентов образовательной программы; 
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 организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, свя-
занных с будущей профессиональной деятельностью; 

 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

 несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной орга-
низации за реализацию компонентов образовательной программы в форме прак-
тической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организа-
ции, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны 
труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиени-
ческих нормативов; 

2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в 3 дневный срок сообщить 
об этом Профильной организации; 
2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической 
подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации; 
2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки; 
2.2. Профильная организация обязана: 
2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства 
обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с 
будущей профессиональной деятельностью обучающихся; 
2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию 
реализации компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки со стороны Профильной организации; 
2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2., в 3 дневный срок сообщить об этом 
Организации; 
2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной 
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 
2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и 
сообщать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда 
на рабочем месте; 
2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 
Профильной организации, и иными локальными нормативными актами, связанными с 
деятельностью обучающегося в рамках практической подготовки. 
2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности; 
2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от 
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 
согласованными Сторонами (приложение № 2 к настоящему Договору), а также 
находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения; 
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2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 
практической подготовке от Организации; 
2.3. Организация имеет право: 
2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки требованиям 
настоящего Договора; 
2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе 
о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью; 
2.4. Профильная организация имеет право: 
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, 
охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в 
Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на 
предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной 
информации; 
2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в 
период организации практической подготовки, режима конфиденциальности 
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося; 
 

3. Срок действия договора 
3.1 Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и 
действует до момента исполнения Сторонами всех взятых на себя обязательств. 
3.2 Организация обязуется в рамках настоящего Договора организовать прохождение 
учебной и производственной практики студентами Организации на срок с момента 
подписания Сторонами настоящего Договора и до "31"декабря 2021 г. 
 

4. Заключительные положения 
4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются 
Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в 
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, 
которые являются его неотъемлемой частью. 
4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 
Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 
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5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
М.П. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 
 

 

ГБПОУ ИО «ИКАТ и ДС» 
Юридический адрес: 664043, г. Иркутск, 
бульвар Рябикова, 63 
Фактический адрес: 664043, г. Иркутск, 
бульвар Рябикова, 63 
ИНН: 3812014115 КПП: 381201001 
Получатель: Минфин Иркутской обла-
сти (ГБПОУ ИО «ИКАТ и ДС», л/с 
80702030199) 
Казначейский счет: 
0322.4643.2500.0000.3400 
Банковский счет: 
4010.2810.1453.7000.0026           
БИК: 012520101  
Наименование банка: Отделение Ир-
кутск //УФК по Иркутской области, г. 
Иркутск 
КБК 000 000 000 0 000 000 0 130   
E-mail:info@ikatids38.ru – приемная  
Тел. /факс 8 (395-2) 30-30-11 
ОГРН: 1033801749893        
ОКПО: 02510413 
ОКТМО: 25701000 
 
 
 
Директор 
 
 / __________/ А.А. Русанов 
       М.П. 
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Приложение 1 к договору  

о практической подготовке обучающихся  
№_____ от «_____»_____________20___г 

 
      Согласовано:                                                                                                                        Согласовано: 
Профильная организация 
  
_____________________ 
 
 __________ /________/    
 
М.П 

                                 Организация 
               ГБПОУ ИО «ИКАТ и ДС» 

 
Директор  

_______________ А.А.Русанов 
 

М.П.  
 
. 

 
 

Компоненты образовательной программы 
для реализации практической подготовки 

 
Направление и направленность образовательной программы:  

_______________________________________________________________________ 
Компоненты образовательной программы: Производственная практика 
 

Согласно учебного плана образовательной программы среднего профессионального 
образования по программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 
______________________________________________________________________________________  
ПМ __________________________________________________________________________________ 

 
№ 
п/п 

Название профессионального модуля Объем часов 

   
   
   
   

 
направляются обучающиеся_____ курса в количестве ______ человек: 

1. _______________________________________________________ 
2. _______________________________________________________ 
3. _______________________________________________________ 
4. _______________________________________________________ 
5. _______________________________________________________ 
6. _______________________________________________________ 
7. _______________________________________________________ 
8. _______________________________________________________ 
9. _______________________________________________________ 
10. _______________________________________________________ 

 
 
Практическая подготовка проводится с «____» ________202_ по «____» _____________ 202_ г. 
 
Руководителем  практической подготовки обучающихся от организации является  
 ФИО________________________________________________________________ 
 
 

Приложение 2 к договору  
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о практической подготовке обучающихся  
№_____ от «_____»_____________20___г.  

 
 

    Согласовано:                                                                                             Согласовано: 
Профильная организация 
 
_________________ 
 
 __________ /________/ 
 
М.П 

     Организация 
ГБПОУ ИО «ИКАТиДС»  

 
Директор  

_______________ А.А.Русанов 
 

М.П.  
 
. 

 
 

 
Перечень помещений профильной организации 

для реализации практической подготовки 
 
 
 

№ п/п Наименование помещения, перечень основного оборудования используемый 
для организации практической подготовки 

Адрес помещения 
(фактический) 

   

   

 
 
 

 
Стороны подтверждают, что помещения отвечают безопасным условиям организации практической подготовки, 

техника (оборудование), которое используется для организации практической подготовки обучающихся, находится в 
технически исправном рабочем состоянии. 

 
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Приложение 2 
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Министерство образования Иркутской области 
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Иркутской области 
«Иркутский колледж автомобильного транспорта и дорожного строительства» 

 

 
 
 
 

Д Н Е В Н И К 
производственной практики 

 
 
 
Обучающегося _______________________________________________________ 
 
Специальность/Профессия ____________________________________________ 
 
Группа ______________          Курс обучения _________________  
 
 
Руководитель практики от «ИКАТиДС» ______________________________ 
 
Должность ___________________________________________________________ 
 
Место прохождения практики __________________________________________ 
 
Адрес ________________________________________________________________ 
 
Сроки прохождения практики  с _____________   по _______________________ 
 
Руководитель практики от «Организации» _______________________________ 
 
Должность ____________________________________________________________ 
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Шаблон 3 
КАРТОЧКА 

ПРОХОЖДЕНИЯ ИНСТРУКТАЖЕЙ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  
 
1. Фамилия, имя, отчество ____________________________________________ 
2. Год рождения_____________________________________________________ 
3. Специальность/Профессия __________________________________________ 
5. Дата поступления в отдел, цех, участок________________________________ 
6. Инструктаж прошел ________________________________________________ 
                                                     (подпись инструктируемого, дата) 
7. Отчет о прохождении инструктажа: 
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Шаблон 4 
 
 

Модуль/МДК  Задание на практику Количество часов 
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Шаблон 5 
 

Дата  Содержание выполненных работ 

Подпись 
руководителя 
практики от 
организации 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 

Обучающийся   _________________________________________________________ 
               подпись, расшифровка подписи   
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Шаблон 6 
  

 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА  
 
Обучающийся__________________________________________________________________________________курса, 
специальности/профессии_____________________________________________________________________________ 
группы _______________________ прошёл практику ___________производственную______________ 
                                                                                                                      (вид практики) 
с _____________________.  по _______________________________ 
 
За период прохождения практики обучающийся посетил ________ дней, из них по уважительной при-
чине отсутствовал _______ дней, пропуски без уважительной причины составили ______ дней. 

Обучающийся соблюдал/не соблюдал трудовую дисциплину и /или правила техники безопасности. 

Отмечены нарушения трудовой дисциплины и /или правил техники безопасности: 
__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

Обучающийся не справился со следующими видами работ: 

________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 

За время прохождения практики 
__________________________________________________________________________________  

Фамилия Имя практиканта  

показал, (подчеркнуть нужное) что понимает/не понимает сущность и социальную значимость своей 

будущей профессии, проявляет к ней устойчивый интерес, умеет/не умеет планировать и организовы-

вать собственную деятельность, способен/не способен налаживать взаимоотношения с другими сотруд-

никами, имеет/не имеет хороший уровень культуры поведения, умеет/не умеет работать в команде, вы-

сокая/низкая степень сформированности умений в профессиональной деятельности. 

В отношении выполнения трудовых заданий проявил себя 

__________________________________________________________________________________ 

Оценка ____________________________ 
прописью 
 
_____________________          ___________                    _____________________ 
Должность руководителя практики                          подпись                      И.О. Фамилия  

М.П. 
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Шаблон 7 
  

Аттестационный лист  
 

Ф.И.О __________________________________________________________________________, 
                                       (обучающийся(аяся) по специальности/профессии) 
________________________________________________________________________________ 

(код и наименование) 
успешно прошёл(ла) практику__________________________________ по профессиональному 
                                                                           (вид практики) 
 модулю _________________________________________________________________________ 

                          (наименование профессионального модуля) 
в объёме ______ часов  с «____»___________20__ г. по «___»___________20__ г. 
В организации _______________________________________________________________ 

(наименование организации, юридический адрес) 
Обучающийся демонстрировал: 

 

  

Обучающийся при выполнении работ подтвердил наличие следующих профессиональных компетенций: 
____________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________ 
Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненные 
обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в соответствии с технологией и 
(или) требованиями 

организации, в которой проходила практика 
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Оценка по результатам практики_______________________ «_____ »_________ 20_____ г. 
 
Дата «___»__________20___ г.  Подпись руководителя практики от «ИКАТиДС»  

                                            _________________________________________ 
                                       (подпись, ФИО)  

                                                                
                         М.П.                           Подпись руководителя практики от «Организации» 

                                                  ___________________________________________ 
              (подпись, ФИО)          

  
 

 
 
 
 
 

ФОРМА ОТЧЕТА-САМОАНАЛИЗА СТУДЕНТА-ПРАКТИКАНТА 
  
Ф.И.О. (обучающегося) ______________________________________________ 
группа _________ 
1. Характеристика базы практики (полное название, условия работы, степень оказанной практической помощи, общий 
вывод об учреждении как базы практики). 
 2. Содержание и анализ выполненной работы (что сделано, что получилось и в чем испытывали трудности в организации 
и проведении различных форм технологического процесса, чем удовлетворены или не удовлетворены. Почему? и т.д.). 
 3. Предложения по совершенствованию практики (подготовка, содержание и организация, отчетная документация и т.д.). 
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